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1. UCEL

Domov déchodcov a Domov socialnych sluzieb Kremnica v sulade so Z.¢. 448/2008 o Soc.
sluzbach v zneni neskorsich predpisov ako samostatna rozpoctova organizacia vo vazbe na
ustanovenia zakona NR SR ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy
v zneni neskorSich predpisov, zakona NR SR ¢&. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
uzemnej samospravy v zneni neskorsich predpisov, vzhladom k aktudinej epidemiologickej
situacii

vydava

Krizovy plan pre pripad mimoriadnej udalosti spojenej s nebezpetenstvom $irenia infekcie
spdsobenej koronavirusom (COVID-19, SARS-CoV) v zariadeni DDaDSS Kremnica

2. UvoD

Krizovy plan upravuje preventivne postupy pri vyskyte podozrivych a potvrdenych pripadov
koronavirusu COVID-19 u klientov alebo zamestnancov zariadenia. Prinasa veducim
zamestnancom zakladné informacie o ochoreni COVID-19, navrh postupov a opatreni, ktoré
smeruju k zabraneniu $irenia ochorenia a postupy v pripade vacsieho rozsirenia ochorenia.

3. INFORMACIE O VIRUSE COVID-19

Novy koronavirus SARS-CoV-2 je respiraény virus. K prenosu dochadza primarne kontaktom
s infikovanou osobou, ktora najma pri hovoreni, kaslani a kychani $iri infekéné kvapdcky do
svojho okolia. Prenos je mozZny tiez predmetmi &erstvo kontaminovanymi sekrétmi
infikovaného Cloveka. Virus sa podarilo izolovat zo vzoriek odobratych z dolnych dychacich
ciest, ale aj zo sterov z nosohitana aj hrdla, v sére, krvi, v slinach, modéi a stolici.

Priznaky ochorenia
- teplota nad 38°C (pozor! u starSich a imunitne oslabenych klientov méze telesna teplota
zostat nizka, preto treba zvazit aj iné priznaky a poradit’ sa s lekarom),

- kaSel,
- staZené dychanie (tzv. dychavica, klient nevie dokon¢it nadych (ludovo ,nevie sa
dodychnut®, pripadne ma zrychlené dychanie),

-  bolest svalov.

Vo vSeobecnosti mdze tato infekcia spdsobit zadvaZnejSie priznaky u klientov s oslabenym
imunitnym systémom a to:

- seniorov nad 70 rokov,

- klientov s chronickym ochorenim (onkologické ochorenie, plucne ochorenie, srdcovo-
cievne),

- klientov lie€enych imunosupresivnymi (imunitny systém potlacajtcimi) liekmi,

4. METODIKA CINNOSTI PRI VZNIKU MIMORIADNEJ UDALOSTI

4.1.PREVENCIASIRENIAINFEKCIEE |

NajlepSim spbdsobom, ako zabranit nakaze, je vyhnit sa expozicii (t. j. stretnutiu s
infikovanym ¢&lovekom alebo expozicii virusom).
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VSeobecné zasady, ktoré pomahaju zabranit’ Sireniu respiraénych virusov:

- Vyhnut sa Uzkemu kontaktu s ludmi s akatnym respiraénym ochorenim.

- Skratit pobyt v priestoroch, kde sa nachadza velké mnoZstvo fudi.

- Casto si umyvat’ ruky teplou vodou a mydlom (najma pri priamom kontakte s chorymi
alebo izolovanymi pri akani na vysledky v prostredi zariadenia socialnych sluzieb alebo
ich okoli), ak mydlo s dezinfekénym Géinkom v davkovaéi nie je dostupné ako dalsi
stupen po umyti rik je vhodné pouzit' dezinfekény gél na baze alkoholu.

- Ucinnost umyvania ruk mozno zvysit pouzitim dezinfekéného mydla s virucidnym
ucinkom.

Zamestnanci DDaDSS Kremnica si maji umyvat’ ruky:

- pred odchodom z domu,

- pri prichode do prace,

- po pouziti toalety,

- po prestavke a dennych pracovnych &innostiach,

- pred pripravou jedla a napojov,

- pred a po konzumacii jedla a napojov, vratane desiat,

- pred odchodom z prace,

- pri prichode domov,

- po kazdom priamom kontakte s chorym alebo izolovanym klientom.

- Nepouzivat spolo¢né uteraky a predmety osobnej potreby.

- Dodrziavat zasady dezinfekcie povrchov v zmysle prevadzkového poriadku a po kazde;
¢innosti, pri ktorej doslo ku ich kontaminacii a vetrat’.

Vv pnpade oohorema je zakladnou prevenciou $irenia virusu izolacia chorého a jeho
kontaktov pred, ako aj po vypuknuti ochorenia v obdobi jeho nakazlivosti (t. j. 14 dni resp.
podla usmernenia lekara).

Osoby s akutnym respiraénym ochorenim by mali dodrziavat' respiraén(i hygienu — dodrzat
dostatoCnu vzdialenost’ od inych oséb, zakryt si Usta a nos vreckovkou alebo papierovym
obriskom (v pripadne ak nemaju vreckovku kasfat a kychat do rukava — do laktového
zhybu, nie do ruk!).

OSTUP PRI PODOZRENI NA OCHORENIE COVID!19 U ZAMESTNANCA -

Inkuba&né doba ochorenia je od 2 — 14 dni. Z tohto dévodu zamestnanci, ktori boli
vystaveni stretnutiu s ¢lovekom so znamym, t. j. potvrdenym pripadom COVID-19,
majl byt bezodkladne izolovani v domacom prostredi po¢as 14 dni od posledného kontaktu
s chorou osobou, nakolko sa v priebehu tohto obdobia méze u nich vyvinit ochorenie s
priznakmi. KaZdy zamestnanec a novoprijaty zamestnanec vyplini tladivo Cestovatelska
anamnéza.

Zamestnanec DDaDSS je o kontakte s &lovekom s potvrdenym ochorenim COVID-19
povinny telefonicky informovat' riaditelku zariadenia. Zamestnavatel je vzhladom na
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povinnost predchadzat rizikdm z hladiska bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci opravneny
vyzvat zamestnanca, aby sa podrobil vySetreniu u vSeobecného lekara (ktoreho ma
kontaktovat’ najskér telefonicky a podia instrukcii bud prist na vySetrenie alebo zostat' v
domacej izolacii), najma ak je dévodné podozrenie nebezpecenstva vzhladom k vykonavanej
praci alebo ma zamestnavatel podozrenie, Ze zamestnanec nie je spdsobily vykonavat pracu
pre moznost infekcie COVID-19. O pripadnom nariadeni karantény t.j. izolacie, jej trvani a
ukonéeni rozhoduje prisluény RUVZ a v tomto zmysle je povinny podat zamestnavatelovi na
jeho ziadost informaciu o tom, Ze zamestnancovi bola karanténa nariadena. V pripade, ze je
zamestnancovi nariadena karanténa, ide o prekazku v praci na strane zamestnanca, pri
ktorej mu prislticha nahrada mzdy alebo platu rovnako ako v pripade, ked je doasne prace
neschopny.

V pripade potvrdenia ochorenia COVID-19 u zamestnanca DDaDSS su izolovani vSetci
klienti, ktori prisli s chorym zamestnancom do kontaktu, ak tak uré¢i hygienik RUVZ. Vsetky
priestory a povrchy, v ktorych sa chory zamestnanec nachadzal, musia byt nasledne
dékladne dezinfikované za pouzitia virucidneho dezinfekéného prostriedku podfa
dezinfekéného planu prevadzkového poriadku DDaDSS Kremnica a usmernenia pracovnika
RUVZ.

4.2.2. POSTUP PRI PODOZRENI NA OCHORENIE COVID-19 U KLIENTA

V pripade, ak je podozrenie na infekciu COVID-19 u klienta, je zodpovednym zamestnancom
DDaDSS$ kontaktovany o$etrujuci lekar (vSeobecny lekar pre dospelych alebo geriater), ktory
rozhodne o dalsom postupe. Pokial nie je k dispozicii lekar, je kontaktovany prislusny RUVZ
Ziar nad Hronom.

Realizacna faza (v pripade nakazy v zariadeni, karantény zariadenia, uzatvorenia
lokality) bude zaslané zariadeniu rozhodnutie hygienika prislusného RUVZ o vyhlaseni
karantény zariadenia.

V pripade, ak regionalny hygienik RUVZ vyslovi podozrenie z infekcie COVID-19, ale
rozhodne, Ze chory klient nebude prevezeny do zdravotnickeho zariadenia na dalSie
odborné vysetrenie alebo hospitalizaciu, ale vySetri ho tim zachrannej zdravotnej sluzby,
ktory odoberie aj vzorky na potvrdenie alebo vyvratenie podozrenia na COVID-19, tak je v
zariadeni socidlnych sluZieb chory klient zabezpedeny v prisnej izolacii podla odportcani
odborného pracovnika RUVZ. V starostlivosti o tohto klienta sa postupuje rovnako ako v
pripade beznej respiracnej virusovej infekcie. Izba s izolovanym pacientom je ozna¢ena ako
infekéna z dévodu, aby boli zamestnanci jasne informovani o potrebe dodrZiavania
rezimovych opatreni a bariérovej osetrovacej techniky.

Chory klient by mal pouzit rasko, ktoré su nasledne bezpelne uskladnené v $Specialnej
nadobe oznadenej ako biologicky odpad alebo aspon v 2 vreciach a samostatne] nadobe
pre zhromazdovanie biologického materialu, ktory sa ma pravidelne vynasat za prisnych
podmienok, ktoré nedovolia kontaminacii okolitého prostredia mimo izbu izolovaneho klienta.
Nasledne ma byt tento material zlikvidovany podia prevadzkového poriadku zariadenia, ktory
musi obsahovat postup zberu a likvidacie odpadkov z hl'adiska ich charakteru (biologicky,
ostry, komunalny a pod.). V takomto pripade su zakazané navstevy, iba v Specialnych
pripadoch méze riaditel zariadenia povolit navstevu chorého rodinou, a to v pripade zlého
psychického stavu klienta alebo ak je klient v paliativhej starostlivosti. Personal je vybaveny
jednorazovymi poméckami uréenymi pre pracu so suspektnym (podozrivym) alebo s
potvrdenym ochorenim COVID-19, ktoré mu v pripade, Ze ich nema, zabezpedia Statne
hmotné rezervy. Personal je vzdelavany podfa vnutornych predpisov a pokynov RUVZ,
Jednorazové pomécky pouzité na oSetrovanie chorého klienta su bezpecne likvidované
ihned po pouziti (vratane papierovych obriskov pouzitych pri kaslani, €i fukani nosa). Ak nie
su k dispozicii jednorazové pombcky uréené pre pracu s COVID-19 a nemozZno tak zaistit
dostato&nu ochranu personalu, musi byt klient v spolupraci s RUVZ-om odoslany sanitkou
vybavenou na prevoz infekéného pacienta do zdravotnickeho zariadenia a hospitalizovany
pocas celej doby infekénosti.

Na zaklade vyplnenia formulara o hlaseni kontaktov méze byt nariadené izolovanie vsetkych .
klientov, ktori prigli s chorym klientom do kontaktu, ak tak rozhodne miestne prislusny RUVZ.
V takom pripade sa poskytovatel riadi odporu¢anim RUVZ.
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VSetok odpad, s ktorym bola osoba v styku, vratane pouzitych vreckoviek, inkont
podloZziek a dalsich predmetov zneéistenych telesnymi tekutinami, ma byt Y
plastovych vriec na odpad a zviazany. Plastove vrecia, ktoré su pouzZivané pre
odpadu, musia mat maximalny objem 0,1 m® a silu minimaine 0,1 mm. Tentc
povinnost zatriedit’ do kategdrie nebezpecny a v stlade s legislativou s nim naklad

5. ZLOZENIE KRiZOVEHO TimU

ZlozZenie krizového timu
A. ZloZenie pracovného timu v ¢ase nidzového stavu
]

1. 1 Riaditel / nahrada ekonom
2. 1 skladnik, uétovnik stravovania
3. 6 opatrovateliek vratane sestier (vymena sluzieb)
4. 2 kuchari
5. 1 upratovacka
6. 1 pracovnik v praCovni
7. 1 udrzbar, kuri¢, COV, vodi¢
8. 2 opatrovatelky (resp. sestra) non stop v pripade vyskytnutia COVID 19 v o
miestnosti

9. V pripade nutnosti bude upraveny

Priloha ¢&. 13 Cinnosti v ramci poskytovania socialnych sluZieb v pripade personaln

B. Sposob komunikacie

So zamestnancami —osobne, individuaine na osobné telefénne &isla, konferenény
cez telefon

S rodinnymi prisludnikmi — email, Whats App, telefén

S prijimatefmi SS — osobne a cez centralny rozhlas,

S BBSK - emall, telefon, online webinar

Komunikaciu s médiami zabezpeéuje BESK [ IIEGzNGIGNGNGEGEGG

6. ZOZNAM KARANTENNYCH MIESTNOSTi A MATERIALNE
VYBAVENIE

A. Karanténne - izolaéné miestnosti od 1.4. 2020

Obytna bunka €. 71:

C. dveri 75 - WC + sprchovaci kit

Izba &. dveri 73 — dvojpostelova

Izba &. dveri 74 — dvojpostelova

Izba &. dveri 76 — priestor pre zdr. a opatr personal (od 6.4. 2020 t.C. este nie je z



B. Materialne vybavenie karanténnych miestnosti

Postele, 16Zkoviny, postelné oble¢enie ( v pripade COVID 19) - jednorazové riady, pyzama,
odpadové kosSe + vrecia, antibakterialne mydlo, papierovy uterak — utierky, dezinfekéné
prostriedky, jednorazové ruska).

C. Materialne vybavenie izby pre zdr. personal (v pripade COVID 19)

Zakladne lieky a zdravotné pomoécky podfa prilohy & 8. Jednorazovy plast, overal —
dezinfekény prostriedok, antibakterialne mydlo, jednorazové navieky na topanky,,
jednorazovy riad, jednorazové rusko , respirator- t.€._nie je k dispozicii, jednorazové
rukavice, papierové uteraky, odpadovy kd$ + vrecia odpadové), valenda, matrac, léZkoviny

( v pripade prace nonstop), pohotovostny balicek liekov priloha &. 8, Potreba materialu
a predmetov na vybavenie izola¢nej miestnosti priloha ¢. 9, Priloha €. 10 Zoznam liekov
podfa mien PSS - obyvatelov.

D. Vybavenie pre zamestnanca v pripade vyhlasenia karantény (na 1 den)

V pripade potreby su k dispozicii matrace, 16Zkoviny, nachadzaju sa v sklade ¢. dveri 57,
matrace na povale €. dveri 80 a l6Zkoviny v sklade vSeobecného materialu ¢. dveri 34.

7. Kontakty na lekarov a kontakty na RUVZ a BBSK:

BBSK- Veduci odd. zdr.
BBSK-riaditefrka Odboru soc.sl. a zdr.
Mimo ordinaénych hodin

RZP - 112, 155

Regionalny urad VZ - Banska Bystrica — 0918 659580
Nudzova linka — 0800 221 234

RUVZ Ziar nad Hronom — [ I

h-

A. Zoznam liekov a pokynov a odporiéani pre RUVZ, RZP
Zoznam liekov pre jednotlivych prijimatelov socialnych sluZieb so zoznamom potrieb a ich
prejavov je na osobitnej karte PSS v izbe sestier pripravenych pre RUVZ a RZP.
8. Dezinfekcia zariadenia
Celoplosnu dezinfekciu zariadenia vykonat do 3.4. 2020.
Denne vykonavat dezinfekciu kfu€iek, madiel, kresiel, zabradlia na schodoch, vodovodnych

kohutikov, batérii, WC splachovacov — riedenym roztokom s obsahom Chioru (2% roztok
voda + SAVO, resp. voda + Chloramin), FORCHEM AIR PLUS 250. Vid' zoznam priloha &. 6.
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9. Manipulacia s odpadmi

V pripade vypadku technickych sluZieb sa odpad uskladni vo velkokapacitnych 28
vreciach, ktoré sa budd drétom alebo motizom uzatvarat a uskladriovat pri kontaj
Oznacené budl ako nebezpeény odpad. Vrecia sa nachadzaju v kancelarii riaditell
66.

10. PRILLOHY

Priloha ¢.1 Kontrolny list informa&nych a preventivnych opatreni v suvislosti ¢
COVID-19

Priloha ¢. 2 Krizovy plan DD a DSS €. 1 s opatreniami z 13.3. 2020

Priloha ¢. 3 Zoznam zamestnancov a telef. Cisla

Priloha ¢. 4 Zoznam PSS - obyvatelov podla izieb

Priloha ¢. 5 Zoznam telefonnych Eisiel pribuznych

Priloha ¢&. 6 Zoznam dezinfekénych prostriedkov

Priloha ¢. 7 Zoznam po¢tu a druhov rukavic

Priloha &. 8 Pohotovostny bali¢ek liekov

Priloha ¢. 9 Potreba materidlu a predmetov na vybavenie izolaénej miestnosti
Priloha ¢. 10 Zoznam liekov podla mien PSS — obyvatelov

Priloha ¢.11 Zoznam sluzieb, ktoré potrebuju PSS - obyvatelia a ich prejavy komun
Priloha ¢. 12 TyZdenny jedalny listok

Priloha ¢&. 13 Cestné prehlasenie pre prijimatelov socialnych sluzieb, Cestné prehl:
cudzich (lekar, RZP, pohrebna sluzba, dodavatel a ini, Dotaznik o cestovatelske;j :
pre zamestnancov

Priloha ¢&. 14 Cinnosti v ramci poskytovania socidlnych sluZieb v pripade personain

Priloha ¢. 15 Krizové opatrenie v pripade Karantény



Priloha €. 1
Planovanie, koordindcia, informovanost

Opatrenie

Vedenie DDaDSS ma pravideiné stretnutia, operativne reaguje na situaciu, kontroluje
plnenie krizového planu v pripravnej ¢asti.

Vedenie DDaDSS urci interny krizovy tim pre pripad vzniku karantény v zariadeni a
inych krizovych udalosti. Podmienkou je osobnd pritomnost élenov krizového $tabu v
Case krizy v zariadeni.

Je vykonavany denny monitoring vyvoja situécie v SR a zahraniéi. St sledované
spravy Uradu verejného zdravotnictva SR, MZ SR, MPSVR SR a st zasielané
maximalne 1x denne veducim pracovnikom e-mailom.

Je pripraveny plan krizovych opatreni v jednom dokumente, ktory je k dispozicii
veducim zamestnancom a krizovému timu.

V pripade potreby majte na viditefnom mieste kontakt na prislusny RUVZ v pripade
potreby konzultacie so Ziadostou o odport¢ania postupu pre zariadenie.

Zamestnanci st informovani o spracovani krizového planu. Krizovy plan nie je volne k
dispozicii na Sirenie medzi zamestnancami z dévodu zabranenia panike.




